
1 
 

CYNGOR SIR CEREDIGION  
 
Adroddiad i'r: Cabinet 

 
Dyddiad y cyfarfod: 5 Hydref 2021 
  
Teitl: Cofnod o Gamau Gweithredu a Phenderfyniadau’r 

Grŵp Ymgynghori Trawsbleidiol ar Drawsnewid ac 
Effeithlonrwydd 
 

Pwrpas yr adroddiad: Rhoi’r wybodaeth ddiweddaraf i’r Cabinet am waith y 
Grŵp Ymgynghori Trawsbleidiol ar Drawsnewid ac 
Effeithlonrwydd 
 

  Er gwybodaeth 
 

Portffolio Cabinet ac 
Aelod Cabinet:  

Y Cynghorydd Ellen ap Gwynn, Arweinydd y Cyngor; 
Y Cynghorydd Ray Quant, Dirprwy Arweinydd y 
Cyngor a'r Aelod Cabinet dros Gyswllt Cwsmeriaid, 
Gwasanaethau Cyfreithiol a Llywodraethu, Pobl a 
Threfniadaeth  
Y Cynghorydd Gareth Lloyd, yr Aelod Cabinet dros 
Wasanaethau Cyllid a Chaffael a Gwasanaethau 
Diogelu'r Cyhoedd. 

 
Ar 3 Medi 2019, cytunodd y Cabinet â’r newidiadau yng Nghylch Gorchwyl rhaglen 
Trawsnewid a Pherfformiad y Cyngor. Fodd bynnag, er tryloywder parheir â’r arfer 
o gyflwyno cofnodion y cyfarfodydd i’r Cabinet; ac yn sgil hynny maent ar gael i’r 
cyhoedd graffu arnynt. Mae’r newid yn y Cylch Gorchwyl yn ei gwneud yn ofynnol 
bod adroddiad am y trafodaethau yn mynd gerbron y Cabinet ‘cyn gynted ag y bo’n 
rhesymol ymarferol ar ôl cyfarfod o’r Grŵp.’   
 
Cyfarfu’r Grŵp Ymgynghori Trawsbleidiol ar Drawsnewid ac Effeithlonrwydd ar 10 
Medi 2021. Mae cofnod drafft o gamau gweithredu a phenderfyniadau’r cyfarfod i’w 
weld yn Atodiad A, er gwybodaeth.  
 

Llesiant 
Cenedlaethau'r 
Dyfodol: 

Oes Asesiad Effaith Integredig wedi ei gwblhau?  Os 
nad oes, esboniwch pam 
Mae Asesiadau Effaith Integredig wedi cael eu cyflwyno 
neu byddant yn cael eu cyflwyno gydag unrhyw 
adroddiadau sy'n benodol i'r prosiectau Trawsnewid. 
Crynodeb: 
Hirdymor: Ddim yn berthnasol 
Integreiddio: Ddim yn berthnasol 
Cydweithio: Ddim yn berthnasol 
Cynnwys: Ddim yn berthnasol 
Atal: Ddim yn berthnasol 
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Argymhellion: Nodi cofnod o gamau gweithredu a 
phenderfyniadau’r Grŵp Ymgynghori Trawsbleidiol 
ar Drawsnewid ac Effeithlonrwydd. 
 

Rhesymau dros y 
penderfyniad: 

Er mwyn caniatáu i’r Rhaglen Drawsnewid gyfan gael 
ei rheoli'n llwyddiannus a chyflwyno adroddiadau 
rheolaidd ar y cynnydd a'r manteision sydd angen eu 
gwireddu er mwyn llywio Strategaeth Gorfforaethol y 
Cyngor a’r monitro ariannol. 

 
Trosolwg a Chraffu: Cafodd y Strategaeth Gydol Oes a Llesiant a’r Cynllun 

Gweithredu ei ystyried mewn cyfarfod ar y cyd o’r 
Pwyllgor Trosolwg a Chraffu Cymunedau Iachach a 
Cymunedau sy’n Dysgu ar 17 Medi 2021. 
 

Fframwaith Polisi: 
 

Rhaglen Drawsnewid  

Blaenoriaethau 
Corfforaethol: 

 Hybu'r Economi 

 Buddsoddi yn Nyfodol y Bobl 

 Galluogi Cydnerthedd Unigolion a Theuluoedd 

 Hyrwyddo Cydnerthedd Amgylcheddol a 
Chymunedol 

 
Goblygiadau Ariannol 
a Chaffael: 

O fewn y gyllideb bresennol / arbedion a nodwyd yn y 
gyllideb. 
 

Goblygiadau 
Cyfreithiol: 
 

Dim o ran y cofnod drafft o gamau gweithredu a 
phenderfyniadau - darperir rhagor o fanylion pan gyflwynir 
cynigion unigol i’r Cabinet. 
 

Goblygiadau o ran 
Staff: 
 

Dim o ran y cofnod drafft o gamau gweithredu a 
phenderfyniadau - darperir rhagor o fanylion pan gyflwynir 
cynigion unigol i’r Cabinet. 
 

Goblygiadau o ran 
Eiddo / Asedau: 
 

Dim o ran y cofnod drafft o gamau gweithredu a 
phenderfyniadau - darperir rhagor o fanylion pan gyflwynir 
cynigion unigol i’r Cabinet. 
 

Risg/Risgiau: 
 

Dim o ran y cofnod drafft o gamau gweithredu a 
phenderfyniadau - darperir rhagor o fanylion pan gyflwynir 
cynigion unigol i’r Cabinet. 
 

Pwerau Statudol: Deddf Llywodraeth Leol 2000  
Mesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2011 
Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 
2014 
 

Papurau Cefndir:  Adroddiad Cabinet 1 Rhagfyr 2020 a chofnod C97; 

 Adroddiad Cabinet 25 Chwefror 2020 a chofnod 
C154; 
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 Adroddiad Cabinet 15 Hydref 2019 a cofnod C97; 

 Adroddiad i’r Cabinet ar 3 Medi 2019 (gan gynnwys y 
Cylch Gorchwyl diwygiedig) a chofnod C73; 

 Adroddiad i’r Cabinet ar 5 Chwefror 2019 a chofnod 
C184 (ii); 

 Adroddiad i’r Cabinet ar 16 Hydref 2018 a chofnod 
C100; 

 Adroddiad i’r Cabinet ar 27 Mawrth 2018 a chofnod 
C237; 

 Adroddiad i’r Cabinet ar 5 Medi 2017 a chofnod C65; 

 Adroddiad i’r Cabinet ynglŷn â diwygio trefniadau 
gweithredu rhaglen Drawsnewid a Pherfformiad y 
Cyngor, a’i strwythur – 5 Medi 2017 

 
Atodiadau:  Atodiad A - Cofnod o Gamau Gweithredu a 

Phenderfyniadau’r Grŵp Ymgynghori Trawsbleidiol 
ar Drawsnewid ac Effeithlonrwydd – 26 Hydref 2020 
(drafft). 

 
Swyddog Arweiniol: Eifion Evans,  Prif Weithredwr; 

 
Swyddog Adrodd: Lowri Edwards - Swyddog Arweiniol Corfforaethol: 

Gwasanaethau Democrataidd   
 

Dyddiad: 10 Medi 2021 
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Cyfarfod o’r Grŵp Ymgynghorol Trawsbleidiol ar Drawsnewid ac Effeithlonrwydd 
 

Dydd Gwener, 10fed Medi 2021 
2.00pm - 4.10pm 

 

drwy gyfrwng fideo-gynadledda 
 

COFNOD PENDERFYNU A GWEITHREDU  
 

Cynghorwyr yn 
bresennol: 

Y Cynghorydd Ellen ap Gwynn (Cadeirydd); y Cynghorwyr Bryan Davies, Ceredig Davies, Elizabeth Evans, 
Keith Evans, Gareth Lloyd a Ray Quant MBE 
 

Sylwedyddion yn 
bresennol: 

 

Dim  

Swyddogion yn 
bresennol: 

Eifion Evans (EE), Barry Rees (BR), Caroline Lewis (CL), Russell Hughes-Pickering (RHP), Lowri Edwards 
(LE), Elen James (EJ), Arwyn Morris (AM), Sian Howys (SH) ac Arwyn Davies (AD). 
 

Ymddiheuriadau: Y Cynghorwyr: Clive Davies a Gareth Davies 
Swyddogion: Steve Johnson 
Sylwedyddion: Y Cynghorwyr Rowland Rees-Evans a Wyn Thomas 

 

Eitem Agenda Gweithredu/Penderfynu Swyddog(ion) 
cyfrifol 

Dyddiad 
Targed 

Sylwadau 

Datgan Buddiant 
 

Nid oedd unrhyw ddatgan buddiant. 

Cofnod penderfynu 
a gweithredu y 
cyfarfod blaenorol - 
26ain Hydref 2020 
 

Cytunwyd bod y cofnod 
gweithredu a phenderfynu yn 
un cywir 

- - Dim  
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Eitem Agenda Gweithredu/Penderfynu Swyddog(ion) 
cyfrifol 

Dyddiad 
Targed 

Sylwadau 

Materion sy’n codi  Nid oedd materion yn codi.   - - Dim  
 

Strategaeth Gydol 
Oed a Llesiant 

Cyflwyno’r Strategaeth Gydol 
Oed a Llesiant a’r Cynllun 
Gweithredu i gyfarfod ar y cyd o 
Bwyllgorau Trosolwg a Chraffu 
Cymunedau sy’n Dysgu a 
Chymunedau Iachach ar 17eg 

Medi, a’r Cabinet a’r Cyngor ym 
mis Hydref.  

CL, EJ, DP, 
SH & AM 

17eg Medi 
2021;  

5ed Hydref 
2021 a 
23ain 

Hydref 
2021. 

Dosbarthwyd y Strategaeth Gydol Oed a 
Llesiant a’r Cynllun Gweithredu ymlaen llaw 
i bob aelod o’r Grŵp. 
 
Cafwyd cyflwyniad gan CL ar y broses o 
ddatblygu’r Strategaeth Gydol Oed a 
Llesiant sy’n amlinellu’r weledigaeth a 
dulliau cysylltiedig.  Byddai’r Strategaeth yn 
cael ei gweithredu rhwng 2021 a 2027. 
Cafwyd cyflwyniad hefyd gan y Swyddogion 
ar y Cynllun Gweithredu sy’n cefnogi 
cyflenwi’r Strategaeth. 
 
Pwysleisiwyd y pwysigrwydd o weithio 
mewn partneriaeth â Bwrdd Iechyd 
Prifysgol Hywel Dda a Heddlu Dyfed 
Powys, a nodwyd bod y ddau barti’n 
gefnogol i egwyddorion y model. Cynhelir 
trafodaeth bellach maes o law. 
 
Nodwyd bod AGC yn gefnogol i’r 
Strategaeth a chynhelir trafodaeth gyda 
Gweinidogion Llywodraeth Cymru ar ôl cael 
cymeradwyaeth y Cyngor. 
 

Cyflwyniad ar y 
strwythur 

Croesawodd y Grŵp y strwythur 
arfaethedig fel y’i cyflwynwyd a 
nodwyd y byddai’n cefnogi 

- - Cafwyd amlinelliad gan AD o’r strwythur 
arfaethedig ar gyfer y gwasanaeth Twf a 
Menter.  
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Eitem Agenda Gweithredu/Penderfynu Swyddog(ion) 
cyfrifol 

Dyddiad 
Targed 

Sylwadau 

arfaethedig ar gyfer 
Twf a Menter. 
 

cyflenwi’r Strategaeth 
Economaidd yn ogystal â’r 
blaenoriaethau hirdymor a 
thymor byr a amlinellwyd. 

 
Mae Strategaeth Economaidd Ceredigion 
wedi’i chymeradwyo a datblygwyd y 
strwythur arfaethedig ar sail 
blaenoriaethau’r Strategaeth yn ogystal â’r 
blaenoriaethau hirdymor a thymor byr, fel 
twf a datblygiadau mawr, asedau a 
chyflenwi prosiectau yn ogystal â’r dirwedd 
gyllido yn newid ar draws nifer o 
swyddogaethau’r gwasanaeth. 
 
Cadarnhaodd AD eu bod mewn 
ymgynghoriad â staff ar hyn o bryd 
ynghylch y strwythur arfaethedig a byddent 
yn bwrw iddi i recriwtio ym mis Hydref 
gyda’r nod o lenwi’r swyddi erbyn Ionawr. 
Mae egwyddorion allweddol y strwythur fel 
a ganlyn: 

 Rheoli matrics 

 Llai o ‘seilos’ 

 Ffocws masnachol 

 Cyflenwi gwasanaethau’n well 

 Ymgysylltiad cadarn â rhanddeiliaid 
mewnol ac allanol 

 

Dyfodol y Grŵp 
Ymgynghorol 
Trawsbleidiol ar 
Drawsnewid ac 
Effeithlonrwydd 

Cytunwyd galw un cyfarfod arall 
ym mis Ionawr 2022 i fonitro 
cyflenwi’r Strategaeth Gydol 
Oed a Llesiant ac i dderbyn brîff 
ar yr ailstrwythuro yng Ngham 3 

LE Ionawr 
2022 

Cafwyd trafodaeth ynghylch dyfodol y Grŵp 
Ymgynghorol Trawsbleidiol ar Drawsnewid 
ac Effeithlonrwydd. 
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Eitem Agenda Gweithredu/Penderfynu Swyddog(ion) 
cyfrifol 

Dyddiad 
Targed 

Sylwadau 

 yr Adran Briffyrdd a 
Gwasanaethau Amgylcheddol 

Unrhyw fater arall  
 

Dim  
 

 
 


